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PRESENTACIÓN:
Este diplomado tiene como objetivo desarrollar las capacidades y competencias 
necesarias para que el participante conozca las normas, conceptos y 
procedimientos necesarios para asesorar o laborar de manera eficiente en una 
gestión pública moderna, eficaz y eficiente.  Conocerás de primera mano la 
operatividad del Sector Público: la implementación de leyes y normas en la práctica, 
la gestión de una Entidad Pública en el día a día, los procesos que deben seguir, sus 
dificultades y problemas, y, sobre todo, las formas de solución a los mismos para 
llevar a cabo una gestión exitosa en el Estado.

DIRIGIDO A:

Funcionarios, directivos, consultores, profesionales, trabajadores, estudiantes 
universitarios de últimos años y público en general, vinculados al Sector Público de 
los distintos niveles de gobierno: central, local y regional; que buscan fortalecer sus 
conocimientos y desarrollarse en el campo de la administración pública 
perfeccionando su gestión para permitirles optimizar los recursos públicos 
asignados en el marco de la transparencia. 

INICIO

10

12 meses de acceso al aula
virtual sin restricciones

Clase
100% virtual 

N° DE SESIONES

Grabada

MODALIDAD

24/7

HORARIO

TÚ ELIGES CUANDO INICIAR Y FINALIZAR
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PLANA DOCENTE:

ANDRES MILLONES SORIANO
Economista y Magíster en Administración de Negocios - MBA, por la Universidad de Lima. 
Máster en Gestión de Riesgos por EALDE Business School, España. Actualmente se 
desempeña como Gerente de Administración y Finanzas de la empresa Activos Mineros SAC.

BENEFICIOS:

IPAPPG
UNMSM
Colegio de Economistas de 
Lima 

Obtenlo en corto tiempo. 
Con valor legal.

CERTIFICACIÓN DIGITAL

DOCENTES ESPECIALISTAS VÁLIDO

CERTIFICACIÓN 
ADICIONAL 

Para los concursos en la 
Administración Pública y 
Privada. 
Por 220 horas académicas.

Expertos certificados con 
experiencia en el Sector 
público y privado.

Past Jefe de la Oficina General de Administración de la Autoridad Nacional del Servicio Civil y del Consejo 
Nacional de Ciencia y Tecnología - CONCYTEC. Es Docente en la Universidad ESAN y en diversas 
Instituciones de capacitación en temas de Gestión Pública. Es Máster en Gestión de Riesgos y posee una 
Certificación Internacional en Gestión de Recursos Humanos por Competencias.
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LEONIDAS RAMOS MORALES 
Magíster en Ciencia Política por la PUCP. Especialista en temas de Innovación en el sector 
público, investigador y practitioner en capacidad estatal nacional y subnacional, innovación 
en el sector público,  control público, auditorías de desempeño estatal y metodología de la 
investigación.

Candidato a Doctor en Ciencia Política en la Pontificia Universidad Católica del Perú; licenciado en Ciencia Política 
por la Universidad Nacional Mayor de San Marcos. Docente en la Escuela de Gobierno y Políticas Públicas de la 
Pontificia Universidad Católica del Perú en los cursos de Trabajos de Investigación I, II y III (Proyectos de Innovación 
en el Sector Público) e Innovación en el Sector Público para la Maestría de Gobierno y Políticas Públicas para los 
alumnos regulares, coroneles PNP y coroneles de la FAP. Docente de CENTRUM- PUCP. Además, es docente 
nombrado en la Escuela de Ciencia Política de la Facultad de Derecho y Ciencia Política en la Universidad Nacional 
Mayor de San Marcos en los cursos de Análisis Político 1 y 2, Seminario de Tesis y Política Comparada. Fue docente 
de la Escuela de Oficiales de la Policía Nacional del Perú y de la Academia Diplomática del Perú.

MAGALI MEZA MUNDACA 
Maestría en Desarrollo Organizacional y Dirección de Personas - 
Universidad del Pacífico. Directora General de Recursos Humanos del 
Ministerio de Defensa.

Fue Miembro del Consejo Directivo de SUNAFIL y Past Gerente de Desarrollo del Sistema de Recursos Humanos en 
SERVIR entre, otras experiencias en el sector público y privado como Directora General de RRHH en Ministerio del 
Interior, directiva de RRHH en Agrobanco, Pluspetrol Perú Corporation y Occidental Petroleum Corporation of Perú. 
Programa de Dirección General, PAD de Piura. Posgrado en Dirección Estratégica, IESE Business School (New York). 
Especialización en Factor Humano – Universidad de Michigan, Diploma en Gestión de RRHH por Competencias y 
Certificación como Coach Ontológico Profesional, Pontificia Universidad Católica del Perú. Directora de la Maestría 
de Gestión Pública de la Escuela de Postgrado de UTP.

CEDILIA KUROIWA PEREZ
Asesora del Despacho Ministerial del Ministerio de la Mujer y 
Poblaciones Vulnerables. 

Maestría en Gestión Pública de la Universidad Continental, Maestría en Administración de Negocios de la 
Universidad Particular “Ricardo Palma”. Past Directora General de la Oficina General de Planeamiento, Presupuesto 
y Modernización del Ministerio de Producción. Gerente de Presupuesto y Formulación de Inversiones en SUNAT. 
Contadora Pública Colegiada. Past Directora General de Planeamiento y Presupuesto en MINDEF, Past Directora 
General de Planeamiento, Presupuesto y Modernización en MINSA. Miembro del Consejo Directivo y Past Gerente 
General en el Organismo Nacional de Sanidad Pesquera – SANIPES. Asesora en Gestión Pública del Director 
Ejecutivo del PEJP 2019 - Proyecto Especial de los Juegos Panamericanos.
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JESUS CORDOVA SHCAEFER 
Maestría en Derecho de la Empresa PUCP, Máster en Gerencia Pública por EUCIM 
BUSINESS SCHOOL y máster en Contratación Pública por la Universidad Castilla La 
Mancha – UCLM.

Abogado PUCP, se ha desempeñado en el ámbito público en Entidades tales como la Sala de Defensa de la 
Competencia N° 1 del Tribunal del Indecopi, en la Oficina de Asesoría Jurídica de la Presidencia del Consejo de 
Ministros, en el Gobierno Regional de Lima y Provias Nacional. Past Director Ejecutivo de la Revista de Análisis 
Especializado de Jurisprudencia. 

FRANK GOMEZ RIOS 
Maestría en Contabilidad con mención en Auditoría en la UNMSM. Gerente de la Oficina 
de Control Financiero del OCI del Ministerio Público. Docente de la Escuela Nacional de 
Control de la Contraloría General de la República

Contador Público, Past Supervisor General del OCI del Ministerio del Interior y Supervisor de Auditoría del OCI de la 
Dirección Nacional de Inteligencia (DINI); en la Contraloría General de la República ha desempeñado funciones de 
Integrante, Jefe de Comisión y Supervisor de Auditoría, así como Jefe de la Oficina Regional de Control Sede Huaraz 
y Jefe del Órgano de Control Institucional de la Municipalidad Provincial del Callao.

CARLOS HERZ SAENZ 
Doctor en Estudios Andinos de la PUCP. Magíster en Gobierno y Políticas Públicas 
PUCP; Magíster en Dirección y Gestión Pública Local de la Universidad Carlos III de 
Madrid; Magíster en Antropología PUCP.

Con más de 30 años de experiencia en gestión, planificación, seguimiento, evaluación y sistematización de políticas y proyectos 
sociales en organismos internacionales, gubernamentales, ONG y agencias de cooperación. Igualmente, participando en 
programas y proyectos en el ámbito de los países andinos y de cooperación sur en temas relacionados con desarrollo de 
capacidades en gestión de recursos naturales, gobernabilidad local, descentralización, manejo de conflictos socioambientales, 
cambio climático y gestión del patrimonio cultural y natural. Docente Universitario en Políticas Públicas.

EDUARDO ULLOA GONZALES 
Maestría en Regulación de Servicios Públicos UPC/Escuela de Postgrado Laureates. 
Economista Titulado por la Universidad de Lima, especialista en Proyectos de Inversión 
Pública en Senamhi.

Se desempeñó como Jefe de Planeamiento Estratégico BellSouth Perú, como también Jefe Comercial en Gas de 
Lima y Callao - CÁLIDDA, Supervisor del Planeamiento Estratégico en Nextel Perú, Economista Principal en el Fondo 
de Inversión en Telecomunicaciones del Perú. Experiencia profesional de 26 años. Docente APP - OxI y del Sistema 
Nacional de Programación Multianual y Gestión de Inversiones INVIERTE.PE. Experiencia en la Formulación, 
Evaluación, Implementación, Supervisión y Gestión de Proyectos Públicos y Privados bajo un enfoque de “Cadena 
de Valor”, ha liderado estudios cuantitativos y cualitativos: Es experto en Determinación de Modelos de Negocio, 
Precios y Tarifas Reguladas.
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PLAN DE ESTUDIOS:

MÓDULO CONTENIDOS

MÓDULO I

Efectividad y Modernización de la Gestión Pública

Efectividad Pública
Reforma y Modernización
Ley Marco de Modernización de la Gestión Pública
La Política Nacional de Modernización de la Gestión Pública
Sistemas Administrativos y Funcionales del Estado Peruano
Los 11 Sistemas Administrativos en el contexto de la Gestión Pública 
y sus actualizaciones
La Articulación de los Sistemas Administrativos

MÓDULO II

Innovación en la Gestión Pública

Definición de Innovación aplicada a la gestión pública y diferencia de 
la innovación aplicada en el sector privado.
Proceso de construcción de innovación en la gestión pública.
Tipos de Innovación en la Gestión Pública. Casos aplicados de los 
tipos de innovación.
Metodologías ágiles para la Innovación en la Gestión Pública: Design 
Thinking, SCRUM, Lean Startup y la combinación de estos.
Límites de la innovación en la gestión pública en contextos críticos.

MÓDULO III

Principales conceptos vinculados a la gestión por procesos.
Principales conceptos vinculados a la gestión por procesos.
Modelo conceptual y fases para la implementación de la gestión por 
procesos.
Indicadores de Desempeño de Procesos
La gestión por procesos y su relación con otras herramientas de 
gestión pública.
Caso práctico: Aplicación de las fases para la gestión por procesos en 
un proceso de una entidad pública.

Gestión por Procesos

MÓDULO IV

La Planificación Estratégica: antecedentes 
La Prospectiva Estratégica
El ciclo de la Planificación estratégica en el Perú
Cadena de resultados y su relación con los Planes estratégicos.
Valor público y la diferenciación estratégica.
Herramientas para el desarrollo estratégico en el Sector público.

Planeamiento Estratégico
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MÓDULO V

Presupuesto público

Una mirada a la Ley del Presupuesto Público 2023.
Que debemos interpretar en las fases del Presupuesto, Los 
Programas Presupuestales con Articulación Territorial.
Instrumentos del PpR: Programas presupuestales, seguimiento, 
evaluación e incentivos de gestión.
Diseño para el programa presupuestal desde el PpR: Información, 
diagnóstico, diseño, seguimiento y evaluación, programación física y 
financiera.
Uso de plataformas como Consulta Amigable MEF
Punche PERU
Uso de consulta amigable en regiones COVID 19 y otras novedades 
del actual gobierno

MÓDULO VII

Gestión de las Contrataciones del Estado

Los principales cambios que ha traído la Nueva Ley de 
Contrataciones N° 30225 en Bienes, Servicios y Obras.
Modificaciones del DL N° 1341 y el nuevo DL N° 1444 a la Ley de 
Contrataciones N° 30225.
Las fases del proceso de Contratación: Actos Preparatorios, 
Procedimientos de Selección, Ejecución Contractual y Solución de 
Controversias
Análisis de experiencias: Gestión Integral de una Contratación Pública 
de forma exitosa

MÓDULO VIII

Gestión de la Inversión Pública bajo INVIERTE.PE

Revisión  y análisis del marco legal vigente a la fecha del INVIERTE.PE
Gestión de la Programación Multianual de Inversiones: cierre de brechas 
Proyectos de inversión e inversiones de optimización, ampliación 
marginal, reposición y rehabilitación (IOARR)
Inversiones de emergencia: Caso COVID-19
Gestión de la ejecución de inversiones y modelos exitosos de 
seguimiento (Panamericanos, DU 021-2020, etc.)
Modelo de 4 momentos de la Evaluación Ex Post

MÓDULO VI

Gestión de los Recursos Humanos del Sector Público y La Ley 
del Servicio Civil

Sistema Administrativo de Recursos Humanos
Procesos priorizados del Sistemas de RRHH.
Operatividad de los procesos de RRHH vs Procesos estratégicos.
Regímenes laborales en el Sector Público y la Reforma del Servicio Civil.
Procesos de Recursos Humanos que implican riesgos laborales: 

-Aplicación de la Ley de Idoneidad de puestos –Ley 31419
-Régimen Disciplinario
-Desarrollo de Capacidades
-Gestión del Rendimiento 

Implementación del Teletrabajo: Reglas e Implementación.
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MÓDULO X

Gestión de las Políticas Públicas

Características de la política pública
Funciones y niveles de planificación de las políticas públicas.
Descentralización y coordinación de las políticas públicas
El rol de los incentivos en el diseño y ejecución de las políticas públicas
Gobernanza, gobernabilidad y cohesión social.
Seguimiento y evaluación de las políticas públicas
Análisis de experiencias: Políticas Públicas en situación de emergencia 
en la pandemia de la COVID-19

MÓDULO IX

Control Gubernamental y la Responsabilidad de los Funcionarios

Marco conceptual y normativo del Sistema Nacional de Control y el ejercicio 
del control gubernamental.
El Sistema Nacional de Control (SNC), órganos (CGR, OCI y Sociedades de 
Auditoría), ámbito de aplicación y atribuciones.
Control gubernamental: concepto, clasificación, principios y acción de 
control.
Normas Generales de Control Gubernamental.
Servicios de Control Gubernamental Previo, Simultáneo y Posterior: 
Definición y Modalidades.
Auditoría de Cumplimiento: Planificación, ejecución, elaboración de informes.
Servicio de Control Específico a Hechos con presunta irregularidad.
Identificación de Responsabilidades en la Gestión Pública.
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INVERSIÓN:

Certificación del Diplomado con IPAPPG

INCLUYE

SOLES (S/)

S/480

DERECHO
POR ENSEÑANZA

Precio al contado

Perú a Nivel Nacional

 (*)Sin costo adicional.

DIPLOMA DIGITAL

(*)El Instituto asume la expedición y el envío por mail de las Certificaciones digitales. 

Rendir el examen.
La nota mínima aprobatoria es: 13
Si aprueba, recibe un Diploma como Aprobado
Si desaprueba. Solo se emitirá Diploma como Participante a nombre de IPAPPG.
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S/70

PRECIO DERECHO
DE TRÁMITE

Precio al contado

Certificación del Diplomado
con IPAPPG (FÍSICA)

Instituto Peruano
de Asuntos Públicos,
Política y Gobierno

SOLES (S/)

S/170

PRECIO DERECHO
DE TRÁMITE

Precio al contado

Certificación de Diploma
de Especialización Profesional
por la Universidad Nacional Mayor
De San Marcos (UNMSM)
- CERSEU - FCE

220 horas académicas

S/120

PRECIO DERECHO
DE TRÁMITE

Precio al contado

Certificación conjunta
con IPAPPG + el Colegio
de Economistas de Lima (CEL) 

Instituto Peruano
de Asuntos Públicos,
Política y Gobierno

220 horas académicas

200 horas académicas y 12 créditos

(*) El estudiante podrá solicitar cualquiera de las certificaciones opcionales solamente durante los 
12 meses de acceso al aula virtual, pasado ese tiempo no se podrá solicitar más trámites.
(*) El Instituto asume la expedición y envío de la certificación en físico, hasta su lugar de residencia. 

CERTIFICACIÓN (ADICIONAL)
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Pago (S/) 

HORARIO DE ATENCIÓN
Comunícate con un asesor

DEPÓSITO BANCARIO

PAGO EN LÍNEA

TRANSFERENCIA BANCARIA

*Aceptamos todas las tarjetas
Nº: 193-2260106-0-52
Nº de cuenta corriente:

Nº: 087-300126963-6
Nº de cuenta corriente:

Nº: 0011-0147-0100076128
Nº de cuenta corriente:

Nº: 0004029593
Nº de cuenta corriente:

Nº: 04-052-191772
Nº de ahorro en soles:

COMPRA EL PROGRAMA AQUÍ

- Lunes a Viernes: 9:00 a 18:00

- Sábados: 9:00 a 13:00

CUENTA DE AHORRO
/ CUENTAS CORRIENTES

Código de cuenta interbancario: 

CCI: 00219300226010605212

(+51) 962 298 327

https://pagos.enppeduca.com/#/ipappg/checkout/tarjeta/10/virtual-diplomado-de-derecho-administrativo/diplomado-grabado


www.ipappg.edu.pe

Instituto Peruano
de Asuntos Públicos,
Política y Gobierno

https://www.facebook.com/ipappg.peru
https://www.instagram.com/ipappgperu/
https://pe.linkedin.com/school/instituto-peruano-de-asuntos-p%C3%BAblicos-pol%C3%ADtica-y-gobierno/
https://www.youtube.com/channel/UCJynvaLAKznU3tp2ZYj15mQ

